SOTTOSEZIONE 3.3: PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE (PTFP) TRIENNIO 2026 / 2028

VN D! CORBEy 74

Piano integrato di attivita e organizzazione

Sottosezione 3.3: Piano triennale dei fabbisogni di personale
(PTFP)
triennio 2026 / 2028




Consistenza del personale a tempo indeterminato programmata per previsione della
dotazione organica per 'anno 2026 alla data del 31 gennaio 2026 .

ulla scorta di quanto sopra riportato, si riporta di seguito la consistenza di personale programmata in ttuazione di
quanto previsto dal presente documento.

Settore Area Profilo Aspettativa | Occupato | Vacante Totale
Settore :
Ambiente e fﬁ;‘;ﬁ)gg:i FUNZIONARIO DEI SERVIZI 0 - 0 -
infrastrutture TECNICI
ed E.Q.
Settore Area dei
Ambiente e funzionari ed FUNZL?nNhﬁE:gT%a'?II\EITVIZI 0 1 0 1
infrastrutture E.Q.
Settore .
. Areadegli ISTRUTTORE DEI SERVIZI
Ambiente e | oy o TECNICI . E 4 >
infrastrutture
Settore
Ambiente e Areadegli ISTRUTTORE DEI SERVIZI 0 3 0 3
infrastrutture istruttori AMMINISTRATIVI
Settore Area degli OPERATORE DEI SERVIZI
Ambiente e operatori AMMINISTRATIVI 0 2 0 2
infrastrutture esperti COMUNALI
Settore :
Ambiente e ’gggrgfgr': OPERATORE DEI SERVIZI o ; ; ,
infrastrutture esperti TECNICI
TOTALE
0 19 1 20
Settore Area dei
_ Attl\_/lta _ funzionari FUNZIONARIO DEI SERVIZI 0 3 0 3
istituzionali ed E.Q AMMINISTRATIVI
interne s
Settore .
Attivita Areaidol
istituzionali funzionari ed AVVOCATO 0 1 0 1
interne EQ.
Settore ISTRUTTORE DEI SERVIZI
Attivita Areadegli AMMINISTRATIVI 0 7 0 7
istituzionali istruttori
interne
Settore Attivita Area degli OPERATORE DEI SERVIZI
istituzionali operatori AMMINISTRATIVI 0** 1 0 1%
interne esperti COMUNALI
TOTALE 0 12 0 12
Settore Area dei FUNZIONARIO DEI SERVIZI 0 2 0 2
risorse funzionari ECONOMICO FINANZIARI
finanziarie ed E.Q.




Settore Area dei FUNZIONARIO DEI SERVIZI 4 4
risorse funzionari ed AMMINISTRATIVI
finanziarie E.Q.
Settore Area degli ISTRUTTORE DEI SERVIZI 3 3
risorse istruttori AMMINISATRATIVI
finanziarie CONTABILI
Settore Areadegli ISTRUTTORE DEI SERVIZI 4 4
risorse istruttori AMMINISTRATIVI
finanziarie
TOTALE 13 13
Settore Area dei FUNZIONARIO DEI SERVIZI
Servizialla funzionari ed AMMINISTRATIVI 3 3
persona E.Q.
Settore Area dei
Servizialla funzionari ASSISTENTE SOCIALE 4 5
persona ed E.Q.
Settore .
Servizialla AUEEIEEL EDUCATORE D’INFANZIA 1 1
persona istruttori
Settore .
Servizialla Areadegli ISTRUTTORE DEI SERVIZI g B
persona istruttori AMMINISTRATIVI
Settore Area degli OPERATORE DEI SERVIZI
Servizialla operatori AMMINISTRATIVI 1 1
persona esperti COMUNALI
Settore Areadegli
Servizi alla operatori OSP gg’:g igglgilEsNEzTXILzll 5 B>
persona esperti
Settore .
Servizi alla Areadegli OPERATORE GENERICO DEI 0 0
persona operatori SERVIZI COMUNALI
TOTALE 19 21
Settore Area dei FUNZIONARIO DI POLIZIA 2 2
Sicurezza funzionari ed LOCALE
E.Q.
Settore Area dei FUNZIONARIO DEI SERVIZI 1 1
Sicurezza funzionari ed AMMINISTRATIVI
E.Q.
Settore Area dei FUNZIONARIO DEI SERVIZI 2 2
Sicurezza funzionari ed INFORMATIVI
E.Q.
Settore Area degli ISTRUTTORE DEI SERVIZI 1 1
Sicurezza istruttori INFORMATIVI




Settore Area dei FUNZIONARIO DEI 0 4 0 4
sviluppo funzionari ed SERVIZI
locale E.Q. AMMINISTRATIVI
Settore Areadegli ISTRUTTORE DEI SERVIZI 0 9 1 10
sviluppo istruttori AMMINISTRATIVI
locale
Settore Areadegli MESSO NOTIFICATORE 0 0 0 0
sviluppo operatori
locale esperti
Settore Area degli OPERATORE DEI SERVIZI 0 3 0 3
sviluppo operatori AMMINISTRATIVI
locale esperti
TOTALE 0 19 1 17
Totale al 1 92 5 98
01.02.2026

*una posizione si rendera vacante dal 01.03.2026 per mobilita volontaria in altro
ente. Si provvedera alla sostituzione mediante mobilita / concorso o altra forma di
assunzione, valutando I’eventuale trasformazione del posto in Funzionario dei
servizi amministrativi o in Istruttore dei servizi amministrativi.

** il dipendente attualmente in aspettativa sara collocato in congedo volontario dal
01.02.2026 e la posizione sara soppressa.

*#%* una posizione si rendera vacante dal 01.05.2026 per congedo volontario di un
dipendente. Si provvedera alla sostituzione mediante mobilita / concorso.

%% una posizione si rendera vacante dal 01.02.2026 per



